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1. INTRODUCCIO

De conformitat amb |'establert a I'article 29 del Reial Decret 424/2017 pel qual s'indiguen les
formes del control financer, i d'acord amb el Pla anual de control financer de I'Ajuntament
d’'Arenys de Mar en referéncia a I'exercici 2022, el present informe té per objecte assumir les
conclusions de I’ auditoria de compliment legalitat de ENTITAT PUBLICA EMPRESARIAL RADIO
ARENYS, i de I'informe de supervisié funcionament elaborat conjuntament en data 28 d’abril de
2022 pel Secretari de I’Ajuntament i pel Secretari del Consell d’administracié.

RADIO ARENYS, es una entitat pUblica empresarial constituida per I'Ajuntament d’Arenys de Mar,
per a la gestié directa del servei public, a I'empara del que es disposa en I'article 85.2. Ac) de la
Llei 7/1985, de 2 d'abril, requladora de les Bases de Regim Local (LBRL).

No consta a aquesta Intervencié:

1.-Cap projecte d'establiment de servei ajustat al mandat dels articles 142 i ss del Decret
179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens
locals.

2.- Compliment dels mandats de |'article 7.4 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les
Bases del Reégim Local tal com es va redactar per la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de
racionalitzacié i sostenibilitat de I'Administracié Local, com servei impropi.

3.- Existéncia d’'un contracte programa elaborat des de I'EPE i aprovat per I'Ajuntament
respecte la definicié de la finalitat i aportacions econdmiques mitjancant transferencies corrent,
tal com obliga l'article 33.3. i 4 Llei 22/2005, de 29 de desembre, de la comunicacié audiovisual
de Catalunya

4.- Programacié contractacié administrativa subministraments i serveis a que obliga I'article
28.4 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, per la qual es
transposen a l'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

Es comunica I'informe provisional elaborat per aquesta Intervencié en data 19 de febrer de 2025
al Director Radio sense efectuar-se cap al-legacié durant el termini de 10 dies habils atorgat per
part de la presidencia EPE Radio Arenys

2. OBJECTE, ABAST I LIMITACIONS
2.1. Objecte
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En relacié al control financer sobre el compliment de la legalitat de I'entitat, les arees objecte de
I’analisi abasten la revisié dels seglients aspectes:

* Analisi de I'execucié del pressupost aprovat per a I'exercici.
» Adequacié de les despeses i els ingressos a les finalitats estatutaries.
» Adequacié de la contractacié administrativa a les disposicions que li sigui d'aplicacié.

* Adequacié de la contractaci6 de personal realitzada a les disposicions que li siguin
d’aplicacié.

 Revisid de les despeses de personal.
 Revisié del compliment de les obligacions fiscals i seguretat social.

* Revisié del compliment de les obligacions mercantils: nomenaments carrecs, diposit de
comptes,...

» Analisi de régim patrimonial.
2.2. Abast

Per a la consecucié dels aspectes descrits en el punt 2.1. anterior, s’han I'aplicat técniques,
procediments d'analisi i revisié propis de I'auditoria del sector public.

Aquest treball de control financer resta exclds dels treballs d’auditoria previstos per la Llei
d’Auditoria de Comptes i demés disposicions de I'ICAC i s’ha realitzat d’acord amb les Normes
d’Auditoria del Sector Public, de la Intervencié General de I’Administracié de I'Estat. En relaci6 al
control financer sobre el compliment de la legalitat de I'entitat, les arees objecte del nostre
analisi abasten la revisié dels seglents punts:

1.-Liquidacié del pressupost:

a. Revisié del pressupost aprovat per I’organ de govern.
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b. Principals desviacions enregistrades.
2. Adequacio6 de les despeses i els ingressos a les finalitats estatutaries de I'entitat.
3. Contractacié de personal i la corresponent despesa:

a. La verificacié que els processos selectius han respectat els principis de capacitat, mérit,
igualtat i no discriminacié, aixi com els de publicitat i concurrencia.

b. L'adequacié dels pactes i convenis laborals aprovats a les normes legals vigents,
especialment referit als increments retributius i a les limitacions a la contractacié establertes
en la Llei de Pressupostos Generals de I'Estat per I'exercici 2022.

c. L'adequacié de les retribucions satisfetes als pactes, convenis i normes aplicables.
d. El compliment dels requisits tributaris i de la Seguretat Social.
e. Altres comprovacions en I'ambit de la propia despesa de personal.

4. Contractacié administrativa:

a. Verificacié de que la contractacié d'obres, serveis publics, subministrament i serveis, s’hagi
regit per l'establert Llei 9/2017 de Contractes de Sector Public, aixi com de la resta de
normativa publica estatal i autonomica que resulti aplicable a I'’Administracié Local.

En especial, I'examen de:
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i. Compliment dels principis de publicitat, concurrencia, transparéncia confidencialitat,
igualtat i no discriminacié en la seva activitat contractual.

ii. Els procediments de contractacié s’ajusten a les normes de contractacié administrativa.
iii. Competéncia de I'adjudicacié.

iv. Compliment del contracte.

v. Conformitat tecnica de les prestacions del contracte.

b. Seleccié i revisié a partir d’'una mostra de contractes adjudicats durant I'exercici, de diferents
tipologies i volums de despesa, i diversitat de procediments d’adjudicacié.

c. Revisié a partir dels volums de despesa per proveidor, per determinar o no la idoneitat de la
realitzacié6 de diferents procediments de contractacié no menor, aixi com la deteccié de
possibles fraccionaments contractuals.

5. Analisi del compliment de les obligacions fiscals.
6. Altra normativa d'aplicacié
a. Formulacié i aprovacié dels comptes anuals.
b. Nomenaments carrecs.
c. Compliment de la Llei de transparencia i bon govern.
d. Analisi del regim patrimonial
2.3. Limitacions a I'abast
En la realitzacié del control financer no s’ha posat de manifest cap limitacié a I’abast.
3. RESULTATS DEL TREBALL
En els punts seglents s’exposen les conclusions del treball realitzat.
3.1. Analisi de la liquidacié del pressupost

El Consell d’Administraci6 de I'entitat, en data 20 de desembre de 2022, va aprovar el
pressupost de 2023 rectificat i la seva tramesa a I'Ajuntament d’Arenys de Mar per tal de ser
integrat al projecte conjunt del Pressupost General.

L'entitat ha tramés el seu estat de previsions d’ingressos i despeses a I'Ajuntament d’Arenys de
Mar fora del termini establert a I'article 168 del Reial Decret Llei 2/2004 pel que s’aprova el text
refés de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, on es fa constar que la tramesa es realitzara
abans del dia 15 de setembre de cada any.

Si bé, la remissid realitzada incorpora els programes anuals d'actuacié, la plantilla de personal
de I'Entitat i el pla d’inversions i financament per I'exercici 2023 tal i com estableix l'indicat
article.

El quadre seglent recull les previsions elaborades per I'Entitat referides a |'exercici 2023,
comparades amb els ingressos i despeses realitzats, obtinguts dels comptes anuals auditats de
I'exercici 2023:
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Pets Drets
INGRESOS d;;:r:':a reconeguts % Realitzat
nets
IMPORT MET DE LA XIFRA DE NEGOCI 52.000,00 26.927,15 51,78%
- Prestacions de serveis ingressos per publicitat 31.000.00 13.586.12 43.83%
- Produccié de programes i altres 21.000,00 13.100.00 62,38%
- Ingressos Google 0,00 241,03 100.,00%
ALTRES INGRESSOS D'EXPLOTACIO 253.000,00 281.154,00 111,13%
-Subvencio Ajuntament Arenys de Mar 253.000,00 280.869,00 111.02%
-Lioguer instal-lacions 0,00 285,00 #F DIV, 0!
ALTRES INGRESSOS 0,00 0,94 100,00%
-Ingressos excepcionals 0,00 0,94 100,00%
INGRESSOS FORA DEL PRESSUPOST 3.815.43 4.522.18 118,52%
- Imputacié anual subvencions de capital 3.815.43 4.449.58 116.62%
- Aplicacid provisio insolvéncies 0,00 T2.60 100,002:
Total pressupost ingressos 308.815.43 312.604 27 101,23
O
Obligaci E S
f igacions S
DESPESES IO | ot S <
definitius N
netes Y <
T
DESPESES DE PERSOMNAL 253.958,91 237.826,18 93,65% I_ a'g:
-Sous i salaris 19327162 19553359 10117%| £ S
-Seguretat social 60668720 4229259| saEn| T N
s
8
ALTRES DESPESES D'EXPLOTACIO 50.064 47 57.736,98| 115,33% Z &1
SERVEIS EXTERIORS (a4 S
- Uoguer equips oficina 1.150,00 141,10 12270% O 3
- Manteniment edifici 1.500,00 1.179,51 78,63% | L Eé:
_ Manteniment maquinaria i uiilatge 3.400,00 689601 20282%) =5
- Subministraments 4.000,00 940409 235,10%
- Assegurances 1.200,00 1.161,35 96,78%
- Estudis i treballs técnics 0,00 0,00 # DIV
- Serveis bancaris 350,00 183,33 52,38%
- Protocol Radio i actes populars 600,00 540,00 106,67%
- Margueting i xarxes socials 0,00 0,00 #iDivyor ‘E
- Mantemiment web 3.000,00 3.114,88 103,83% E
- Contractes publicitat 1.500,00 0,00 0,00% 5
- Contractes i programes (Produccid La Xarxa) 6.619,18 2.240,00 33,84% %
- Drets d'autor 1.647 95 1.545,68 100,00% _%
- Altres serveis 9.550,00 9.286,86 a7 24% é
- Meteja 3.500,00 324084 92 60% £
- Fonoteca 1.000,00 936,49 93,65% %
- Serveis juridics 1104734 767697 69,49% g
58
TRIBUTS g
- IVA no deduible (prorrata) 0.00 881987 100,00% g%
EQ
PARTIDES FORA DEL PRESSUPOST 4.792,05 5.960,17| 124,38% éé
- Amortitzacio immobilitzat 479205 545017 113,73% §§
- Variacio existénces 0,00 510,00 100,00% gg
Total pressupost despeses 308.81543| 301.523,33 97,64% §§%
388
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El resultat pressupostari de I'exercici resulta positiu en 11.080,94 euros, motivat per
I'aportacié extraordinaria rebuda per part de I’Ajuntament d’Arenys de Mar per un import
de 27.869 euros que ha resultat necessaria per tal de poder financar la totalitat te la
despesa.

El grau d’execucié del pressupost d’ingressos corrents per |'exercici 2023 ha resultat
lleugerament superior al previst inicialment, com a conseqgliencia de [|'aportacié
extraordinaria que s’ha indicat anteriorment, donat que dels ingressos previstos per
serveis de publicitat i produccié de programes només s’ha assolit un 52% de la previsié
realitzada.

El pressupost de despesa ha estat executat lleugerament per sota del previst, degut a
que la despesa de personal ha resultat inferior a la prevista inicialment, com a
consequeéncia d'un volum significatiu de baixes d’'IT produides durant I'exercici, que ha
donat lloc a que part del salari de determinats treballadors hagi estat assumit per la
Seguretat Social, representant un menor cost salarial per I’entitat.

Addicionalment durant I'exercici 2023 la plantilla de I'entitat s’ha vist minorada, com a
consequiéncia de la baixa d'un treballador al mes de marg i de dos treballadors més al
mes de setembre, havent-se produit només una incorporacié a jornada parcial al mes de
desembre, fet que ha comportat un estalvi en les retribucions satisfetes. Cal indicar, que
les despeses de personal s’inclouen indemnitzacions per acomiadament per un import de
17.351 euros.

En relacié a les altres despeses d’explotacié, presenta una desviacid respecte al
inicialment previst, principalment motivada per la despesa en subministraments, els
quals corresponen a serveis telefonics i de xarxa que s’han vist incrementats, aixi com la
despesa de manteniment de maquinaria i utillatge, la qual correspon principalment a
llicéncies de software i manteniment d'equips, havent-se incrementat aquest ultim degut
a I'adquisicié de nous equips durant |I'exercici. Per Ultim cal indicar, que el cost associat a
I'IVA no deduible com a conseqlieéncia de la prorrata no va ser previst inicialment.

3.2. ADE‘QUACIO DE LA DESPESA | DELS INGRESSOS A LES FINALITATS
ESTATUTARIES

El procediment seguit ha consistit en la verificaci6 d’'una mostra de 22 factures de
despesa i 5 d'inversid, per tal de comprovar que els conceptes s’adeqlien amb I'objecte
social de I'entitat. De la revisié realitzada no s’han detectat despeses o inversions que no
es trobin afectes a l'activitat propia de I'entitat, tant de forma directa com indirecta. En
quant als ingressos, s'ha procedit a realitzar una mostra de 10 items, dels ingressos
registrats per I'entitat d’acord amb els seguents conceptes

Concepte 2023
IMNGERESSOS PUBLICITAT 12.136,12
PRODUCCIEDS PROGRAMES 13.700,00
LEOHSGUIER ESTLICN 285,00
GRANVACID FALCA 450,00
TOTAL 26.971.12

De la revisié realitzada s’ha comprovat que l'entitat aplica les tarifes de publicitat i
lloguer d’estudis, no obstant, es pacten descomptes comercials que no es troben
autoritzats pel Consell d’Administracié. Els ingressos per produccié de programes es
troben formalitzats correctament mitjancant contractes. Pel que fa als ingressos
registrats provinents de I’Ajuntament d’Arenys de Mar, s’ha verificat la seva integritat
d’acord amb la confirmacié obtinguda
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Transferéncies Ajuntament d"Arenys de Mar Impaort Data
Transferencia de capital 777438 120772023
Transferencia de capital 75721 18/10/2023
Transferéncia de capital 420631 29/12/2023
Total transferéncies de capital 12.737,90
Transfergéncia Corrent 1r trimestre 62.250,00 16/01/2023
Transfergéncia Corrent 2n trimestre 64.250,00 06/04/2023
Transfergéncia Corrent 3r trimestre 63.250,00 25/05/2023
Transferéncia Corrent 4t timestre (3.250,00 21/09/2023

Transferencia Corrent Extraordinana 27.86%9,00 201272023
Total transferéncies corrents 280.869,00

3.3. Despeses de personal

Plantilla de personal

El Consell d’Administracié de data 20 de desembre de 2022, aprova la plantilla de llocs
de treball per I'exercici 2023, fixant les retribucions dels treballadors/es. Pel que fa a
I'accés, seleccid i provisié dels llocs de treball, I'entitat esta subjecta als principis de
publicitat, concurréncia, mérit i capacitat.

Durant I’exercici 2023 no s’ha realitzat cap procés de contractacié. Addicionalment, en
data 20 de juny de 2022, es va aprovar per part del Consell d’Administracid, I'inici del
procés d’estabilitzacié i consolidacié de I'ocupacié temporal, amb I'objecte de donar
compliment amb I'establert a la Llei 20/2021 del 28 de desembre, per part de I'Entitat.
D’acord amb l'indicat, en data 1 de juliol de 2022, es va realitzar la publicacié al BOPB de
I’Anunci de presidéncia.

No obstant, en data 6 de setembre de 2023, el Consell d’Administracié va rebutjar la
proposta de modificacié de plantilla presentada atés que no s’ajustava a les necessitats
de l'entitat, aprovant una nova proposta la qual implica la modificaci6 de la plantilla
aprovada el Ple de I’Ajuntament d’Arenys de Mar, en sessié que va tenir lloc el dia 28 de
desembre de 2022, i publicada al BOP Barcelona de 25 de gener de 2023.

Per tant, la plantilla de personal laboral objecte d'estabilitzacié en compliment del
mandat del Reial Decret llei 14/2021, de 6 de juliol, va ser aprovada pel Consell
d’Administracié de 6 de setembre i sent publicat I'anunci de presidencia al BOPB el 26 de
setembre de 2023, el qual conté les seglients places:

Per concurs de meérits:

- 2 places redactors/es a 40 hores. (Al)

- 2 places Auxiliars redactors/es a 40 hores. (C1)

- 1 plaga de Auxiliar Administratiu, 35 hores (C2)

- 1 placa de Tecnic/a auxiliar de so, 40 hores. (A2)

- 1 placa Auxiliar redactor/a, 25 hores. (C1) Per concurs-oposicié

- 1 placa de Técnic/a de so, 15 hores cap de setmana. (C1)

9
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A data d’elaboracié del present informe han estat publicades les convocatories dels
diferents processos selectius, excepte les 2 places de redactor/es a 40 hores, havent-se
resolt fins a la data la placa de técnic auxiliar de so a 40 hores, restant pendent de
resoldre la resta de convocatories publicades en les properes dates

Massa Salarial

L'article 103.bis de la Llei 7/1985 Reguladora de les Bases del Regim Local (RBRL)
estableix la obligacié per part de les corporacions locals d’aprovar i publicar anualment a
la seu electrdnica la massa salarial del personal laboral del sector public local respectant
els limits i condicions que s’estableixen amb caracter basic a la corresponent Llei de
Pressupostos Generals de I'Estat.

L'aprovacié indicada, comprendra la referent a la propia Entitat Local, organismes,
entitats publiques empresarials i altres ens publics i societats mercantils locals
dependents, aixi com les dels consorcis adscrits a la mateixa en virtut del previst a la
legislacié basica de regim juridic de les Administracions PuUbliques i de les fundacions en
les que concorri alguna de les seglients circumstancies:

* Que es constitueixin amb aportacié majoritaria, directa o indirecta, de les entitats
indicades.

* Que els seu patrimoni fundacional, amb caracter de permanéncia estigui format en
més d’'un 50% per béns o drets aportats o cedits per les referides entitats.

La massa salarial es calcula prenent com a base la massa salarial de I'exercici anterior
sobre la que s'apliguen els increments previstos a la Llei de Pressupostos de I'exercici
2023, en termes d’homogeneitat pels dos periodes, i es descompten els conceptes que
enumera la Llei de Pressupostos Generals de I'Estat:

* Les prestacions i indemnitzacions de la Seguretat Social.

* Les cotitzacions al sistema de la Seguretat Social a carrec de I'ocupador.

NUmero: 2025-0067 Data: 19/02/2025
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* Les indemnitzacions corresponents a trasllats, suspensions o acomiadaments.
* Les indemnitzacions o suplerts per despeses que hagués realitzat el treballador.

A I'exercici 2023, no s’ha disposat del calcul i la comunicacié de la massa salarial del
personal a I'Ajuntament d’Arenys de Mar per l'exercici 2023 de forma expressa, no
obstant, la tramesa realitzada dels pressupostos per I'exercici 2023 inclou el cost salarial
previst de la plantilla per I'exercici 2023.

A partir de I'indicat cost salarial, s’ha obtingut, el que es podria considerar massa salarial
prevista per lI'exercici 2023 que es situaria en 193.271,64 euros, la qual augmenta un
3,76% respecte al cost salarial que figurava al pressupost tramés al 2022, en termes
d’homogeneitat ambdés periodes de comparacio.

Tenint en compte que la massa salarial aprovada per l'exercici 2022 no incloia
I'increment aplicat amb posterioritat pel Reial Decret-llei 18/2022 de 18 d’octubre que
aprova un increment addicional del 1,5% a l'any 2022, el qual, afegit a I'increment
maxim previst a l'article 19.2 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre de Pressupostos
Generals de I'Estat de l'any 2023, on les retribucions del personal no podran
experimentar un increment superior al 2,5% respecte a |'exercici anterior, resultaria un
increment maxim del 4%.

D’'acord amb l'indicat, I'augment realitzat es trobaria dins dels maxims previstos
anteriorment. El cost salarial real per I'exercici 2023, excloent la Seguretat Social a
carrec de I'empresa, ha estat de 178.182,59 euros, import que es troba per sota de la
massa salarial aprovada per I'exercici 2023, com a conseqliencia de les baixes produides
durant I'exercici, les quals no han estat substituides.
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Increments salarials

D’acord amb [I'establert a l'article 19.2 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre de
Pressupostos Generals de I'Estat de I'any 2023, les retribucions del personal no podran
experimentar un increment superior al 2,5% respecte a I'exercici anterior, més un 0,5%
addicional si la suma del IPCA del any 2022 avancat del mes de setembre de 2023 fos
superior al 6 per cent i un 0,5% addicional si I'increment del PIB nominal iguala o
superara l'estimat pel Govern en el quadre macroecondmic que s'acompanya en
I'elaboracié de la llei de pressupostos. Complides les condicions per poder realitzar els
increments addicionals, les retribucions no podran experimentar un increment superior al
3,5% respecte a les vigents a 31 de desembre de 2022, en termes d'homogeneitat per
als dos periodes de la comparacid, tant pel que fa a efectius de personal com a
I’antiguitat del mateix.

Tal i com s’ha indicat anteriorment, durant I'exercici 2023 no s’ha liquidat I'increment
addicional del 0,5% previst a I'article 19.2.b. de la llei 31/2022 dels Pressupostos
Generals de I'Estat per l'exercici 2023, de forma que els increments realitzats en
I’exercici 2023 no han d’haver estat superiors al 3%.

A partir de la revisié realitzada, es constata que els imports consignats als conceptes
salarials no sén superiors als limits establerts a la Llei 31/2022, de 23 de desembre dels
Pressupostos Generals de I'Estat per I'any 2023, havent-se aplicat un increment,
respecte a les retribucions percebudes a I'exercici anterior, d'un 3%.

Conceptes retributius

L'entitat aplica I’Acord mixt de les condicions de treball per als empleats publics de
I’Ajuntament d’Arenys de Mar per als anys 2019-2020, aplicant de forma correcta els
conceptes salarials recollits al mateix.

Hores extraordinaries

D’acord amb el control d’hores aportat per |'entitat, durant I'exercici 2023 han estat
realitzades un total de 84 hores extraordinaries per part dels treballadors. A partir dels
resums de nomina s'ha comprovat que aquestes hores extraordinaries han estat
retribuides, suposant un cost salarial de 1.340,41 euros en concepte “Hores
extraordinaries”. Dels treballadors que han realitzat hores extraordinaries durant I'any
2023, en cap cas sén superiors a les 80 hores anuals que estableix el punt 35.2 de
I'Estatut dels Treballadors.
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Aixi mateix, durant I'exercici 2019 es va implantar un procediment de control de les
hores extraordinaries, el qual consisteix en autoritzar, de forma individual i mensual, les
hores extraordinaries realitzades per part del director mitjancant un document intern.

Addicionalment, per tal de garantir una correcta segregacié de funcions, les hores
extraordinaries realitzades pel director han de ser aprovades pel Consell d’Administracié.
De les hores extraordinaries realitzades durant I’exercici 2023, no s’ha disposat de les
autoritzacions formals per cada treballador de les hores extraordinaries realitzades, on
es faci constar el motiu de les hores realitzades i I'autoritzacié per part de la direccié.

Obligacions tributaries i de Seguretat Social

A partir de la mostra de treballadors i I'analisi de les nomines corresponents al mes de
novembre, s’ha comprovat que les cotitzacions a la Seguretat Social i les retencions
practicades d'IRPF s’han realitzat de forma correcta atenent als conceptes retributius
percebuts.

3.4 CONTRACTACIO ADMINISTRATIVA
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A la I'entitat |i és d’aplicacié la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector
Public (LCSP), sent considerada poder adjudicador, no Administracié Publica d'acord amb
I’establert al seu article 3.3.d., de forma que no ha d’aprovar instruccions internes de
contractacio.

Procediments de contractacio

Durant I'exercici 2023, I’entitat ha tramitat un procediment de contractacié menor, si bé,
no consta publicat a la Plataforma de Contractacié de la Generalitat de Catalunya.

Procediment de contractacié menor:

Durant I'exercici 2023, I'’entitat manifesta que ha tramitat un procediment d’adjudicacié
directa, no obstant, no s’'ha disposat de la documentacié acreditativa de l'indicat
procediment. Aixi mateix, la plataforma de contractacié no figura publicat cap
procediment de contractacié tramitat a |I'exercici 2023.

D’altra banda, a partir dels registres comptables de I'entitat, hem obtingut tots aquells
proveidors que, atenent al seu volum d’operacions, haurien d’haver-se tramitat
mitjancant un procediment de contractacié menor, donat que no han estat contractats
pel mateix objecte a exercicis anteriors ni superen els limits de la contractacié6 menor.
Dels proveidors obtinguts, relacionem aquells amb un volum d’'operacions durant
I’exercici superior a mil euros:

AGRUPACION DE SERVICIOS ¥ PRODUCTOS DE AUDIO, S.LU. (ASPA) 17.833,94
MAMEL PEREZ CASAS 1.85500
TECNOINSDAL ACUSTICA DE ESPACIOS, S.L. 7.90569

Contractacio recurrent

A partir dels registres comptables de I'entitat, s’han obtingut tots aquells proveidors que
atenent al volum d’operacions acumulat dels darrers tres exercicis i donat que
subministren o presten serveis anualment de forma recurrent, podrien ser susceptibles
de tramitar-se mitjancant un procediment obert de contractacié. A continuacié es
relacionen aquells proveidors, que durant I'exercici han tingut un volum d’operacions
superior a mil euros i als darrers exercicis també han subministrat i/o prestat serveis a
I’entitat:
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Volum 2023 Volum 2022 Volum 2021

(Amb IVA) (Amb IVA) (Amb IVA)

AMPLE 24 SCCL 1.147.38 1.028,52 1.246,32 342222
SAGE SP, S.L 1.836,93 1.725,52 2.275,23 5.837.68
SALICRU 5A 1.701.97 1.547.25 0,00 3.249.22
GRUPO REINVENTALIA S.L. 1.534.50 145175 1.363,14 434939
MNETEGES | SERVEIS MARESME INTEGRALS 5.L. 3.923.77 411204 1.609,30 9.64511
10
EN ANTEMNA PRODUCCIONS SL 2.08512 2.085,12 2.085,12 6.255.36
TESCOM TELECOM, S.L. 1.452,00 1.937.89 1.452,00 4.841,89
RICOH ESPANA, SLU 1.707.37 1.439,85 1.328.69 447591
PROTEC SEGURETAT INTEGRAL S.L. 1.164,20 1.541,72 912,00 361792
GESTORIA ARENYS S.LP. 2.857,71 274162 2.728,32 8.327,65
VODAFONE ESPANA S.AL. 6.570.64 6.928,55 3.858,37 17.359.56
TELEFONICA DE ESPANA S.AU 4.542.62 5.747.24 3.416,10 13.705.96

(*) Volums superiors a 1.000 euros.

En quant a l'adquisici6 de béns i subministraments o serveis que es requereixen
repetidament per respondre a necessitats de caracter recurrent, periodic o permanent,
el mecanisme més adequat i més conforme amb la normativa en materia de
contractacié publica per cobrir aguest tipus de necessitats seria el procediment obert de
contractacié, independentment del volum de Serveis contractat, segons les
circumstancies concurrents en cada cas.

Contractacioé professionals

En el decurs de I'exercici I'Entitat ha comptat amb personal freelance (professionals
lliures en regim d'autonoms), a fi de donar cobertura a vacants o substitucions en
periodes de vacances aixi com reforcos en actes puntuals. Aquest personal és contracta
de forma directa sense efectuar cap procediment de contractacié, no donant
compliment a la Llei 9/2017, de 8 de novembre.

Les circumstancies indicades es donarien, almenys, en les contractacions seglents:

MMT (Freelance) 680,00 2.423,00 2.008,80
DFD {Freelance) 512,20 512,20 2.180,61
IPF (Freelance) Sz, 60 0,00 0.00
ACP {(Freelance) 450,50 0,00 0,00
TOTAL 2.607,.30 2.935 20 4.189.41
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3.6. REGIM PATRIMONIAL

Les dependencies de I'entitat s'ubiquen en un immoble propietat de I’Ajuntament, en el
qual existeixen béns mobles (mobiliari d’oficina) i técnics (instal-lacions técniques) que
també soén propietat de I’Ajuntament i sén utilitzats per I'entitat.

No tenim constancia que I’Ajuntament hagi acordat la cessié o adscripcié dels béns
referits. L'article 49.2 del Decret 336/1988 Reglament del patrimoni dels ens locals
estableix que I'acord de cessié correspon al Ple de I’Ajuntament i ha de determinar la
finalitat concreta a les quals s’ha de destinar els béns, previ expedient i informacié
publica.

D’altra banda, segons |'article 105 del Decret 336/1988 Reglament del patrimoni dels ens
locals, el Consell d’Administracié ha d'aprovar l'inventari de I'entitat i trametre’l al ple de
la corporacié per a la seva aprovacié definitiva, fet que no s'ha produit.

3.7. COMPLIMENT DE LES OBLIGACIONS FISCALS | DE SEGURETAT SOCIAL

Durant I'exercici 2023, s’han presentat en temps i forma de les declaracions-liquidacions
tributaries (IRPF i IVA) aixi com les liquidacions a la Seguretat Social (RNL i RNC). No
obstant, a les declaracions d’IVA s’observa que no s’han incldos la totalitat de les
operacions corrents i d’inversié realitzades en |'exercici 2023, atés que es detecten
diferencies entre les bases declarades de I'lVA suportat i les esmentades operacions.

3.8. ALTRA NORMATIVA D’APLICACIO
Formulacio i aprovacié dels comptes anuals:

L'article 212 de la TRLHL recull que els estats i comptes anuals de I'entitat han de ser
rendits pel president de |'entitat abans del 15 de maig de |'exercici seguent al que
corresponguin.

Posteriorment aquests estats i comptes anuals hauran de ser tramesos a |'entitat local
en el mateix termini.

S’ha comprovat que els comptes anuals corresponents a l|'exercici 2023 van ser
formulats en data 28 de juny de 2024 per part del President de I'Entitat, sent aprovats
pel Consell d’Administracié i tramesos a I’Ajuntament d’Arenys de Mar al mateix dia.

Per tant, la formulacié i I'aprovacié de la tramesa dels comptes anuals de |'exercici 2023
es troben fora del termini legal establert.

Nomenaments carrecs:

En relacié als nomenaments dels principals carrecs i del director de l'entitat, s’ha
verificat que:

* El Ple 2020/10 Ordinari de I’Ajuntament d'Arenys de Mar, de data 26 de novembre de
2020, designa als membres del Consell d’Administracié de I’Entitat.

* En data 27 d’octubre de 2023, el Consell d’Administracié nomena al director substitut
per incapacitat temporal del titular i posterior cessament, el qual ha estat contractat
mitjancant contracte de serveis professionals per un periode de 3 mesos i prorrogable
maxim 1 any.

Excepte per l'indicat anteriorment, durant I'exercici 2023 no s’han realitzat altres
nomenaments en substitucié dels existents.

Llei de transpareéncia i bon govern:

Al respecte de la publicitat activa regulada a la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de
transparencia, accés a la informacié publica i bon govern, s’han verificat els continguts
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minims d’informacié (articles del 8 al 15 de la llei), que haurien d’estar publicats a la
pagina web de I'Entitat.

La pagina web de I'entitat www.radioarenys.cat actualment disposa d'un apartat de
transparencia, no obstant, no es troba incorporada tota la informacié requerida a la
indicada normativa en relacié als seglients aspectes:

¢ Organitzacié institucional i estructura administrativa.

¢ Informacié relativa a decisions i actuacions de rellevancia juridica.

e Gestié economica, comptable, pressupostaria i patrimonial.

¢ Informacié en materia de planificacié i programaci®.

¢ Informacié sobre gestié administrativa (contractacié,...).

¢ Informacié sobre convenis de col-laboracié.

¢ Transparéncia en l'activitat subvencional.

e Al portal de transparéncia de l'entitat, actualment es disposa de la seglent
informacié:

e Actes Consell d’Administracié del 2018 al 2023.

e Actes Consell General 2022 i 2023.

e Actes Consell de direccié 2022, 2023 i 2024.

e Estatuts vigents de I'Entitat i composicié Consell d’Administracié.

¢ Protocol d'assetjaments aprovat al 2022.

e Pressupost de I'exercici 2020 al 2023

¢ Tancament financer 2020 al tercer trimestre de 2023

e Auditories 2022, 2021 i 2020

L]

Processos de seleccié de personal duts a terme a les Ultimes convocatories (2023-
2024).

Per una millor identificacié i seguiment, la informacié continguda a Il'espai de
transparencia de la pagina web de I'entitat, es podria classificar en apartats diferenciats
seguint la classificacié de la mateixa normativa d'aplicacié.

4. CONCLUSIONS

Els actes, operacions i procediments de gesti6 economic-financera, de l'entitat EPE
Radio Arenys, s'han desenvolupat, amb caracter general, de conformitat amb les
normes que li sén d’aplicacio.

Com a resultat dels treballs efectuats que es detallen al punt 3 anterior, resulta necessari
fer les seguents consideracions:

Pressupost

- L'entitat ha tramés el seu estat de previsions d’ingressos i despeses a I’Ajuntament
d’Arenys de Mar fora del termini establert a I'article 168 del Reial Decret Llei 2/2004 pel
que s'aprova el text refés de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, on es fa constar
que la tramesa es realitzara abans del dia 15 de setembre de cada any.

-Adequacié de la despesa a les finalitats estatutaries

Els descomptes comercials aplicats en relacié a les tarifes de publicitat i lloguer, no es
troben aprovats pel Consell d’Administracié.

-Area de personal

- L’entitat no ha calculat ni comunicat de forma expressa a I'’Ajuntament d’Arenys de
Mar la massa salarial de I'exercici 2023, per tal de donar compliment amb I'obligacié
que estableix I'article 103.bis de la Llei 7/1985 Reguladora de les Bases del Regim
Local (RBRL) per part de les corporacions locals, d'aprovar i publicar anualment a la
seu electronica la massa salarial del personal laboral del sector pUblic local respectant
els limits i condicions que s’estableixen amb caracter basic a la corresponent Llei de
Pressupostos Generals de I'Estat.
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- No s’ha disposat de les autoritzacions formals de les hores extraordinaries realitzades
durant l'exercici per cada treballador, on quedi constancia del motiu de les hores
realitzades i I'autoritzacié per part de la direccid, tal i com estableix el procediment
intern de control d’hores extraordinaries implantat a I'exercici 2019.

-Contractacié administrativa

- Durant I'exercici 2023, segons manifesta I'entitat, es va tramitar un procediment de
contractacié menor, si bé, no s’ha disposat de la documentacié acreditativa del mateix,
ni consta publicat a la plataforma de contractacio6.

- Es detecten proveidors contractats a I'exercici 2023, que, atenent al seu volum
d’operacions i en cas de no tractar-se d'un servei o subministrament recurrent, haurien
d’'haver-se contractat mitjancant un procediment de contractacié menor d'acord amb el
seglent detall:

AGRUPACION DE SERVICIOS ¥ PRODUCTOS DE AUDIO, S.LU. (ASPA) 17.833.94
MANEL PEREZ CASAS 1.855.00
TECNOINSDAL ACUSTICA DE ESPACIOS, S.L. _ 7.905.69 |

A partir de la comptabilitat de I’Entitat, s’han obtingut els volums de despesa per
proveidor dels darrers tres exercicis, on s'observa que anualment es produeix el
subministrament o prestacié de serveis per part de determinats proveidors de forma
recurrent, no havent-se efectuat cap procediment de contractacié segons els termes
previstos a la LCSP, d’acord amb el segiient detall

Volum 2023 Volum 2022 Veolum 2021

Froveldor (Amb IVA) (Amb IVA) (Amb IVA) Tom
AMPLE 24 SCCL 1.147,38 1.028,52 1.246,32 342222
SAGE SP, S.L 1.836,93 1725,52 2275,23 5.837,68
SALICRU SA 1.701,97 1.547.25 0,00 3.249,22
GRUPO REINVENTALIA S.L. 1.534,50 1.451,75 1.363,14 434939
NETEGES | SERVEIS MARESME INTEGRALS S.L. 3.923,77 4112,04 1.609,30 9.645,11
EN ANTENA PRODUCCIONS SL 2.085,12 2.085,12 2.085,12 6.255,36
TESCOM TELECOM, S.L. 1.452,00 1.937,89 1.452,00 4.841,89
RICOH ESPARIA, SLU 1.707,37 1.439,85 1.328,69 447591
PROTEC SEGURETAT INTEGRAL S.L 1.164,20 1.541,72 912,00 3.617,92
GESTORIA ARENYS S.LP. 2.857,71 274162 2728,32 8.327,65
VODAFONE ESPANA S.AU. 6.570,64 £.929,55 3.85937| 17.35956
TELEFONICA DE ESPANA S.AU 454262 5.747,24 3.416,10|  13.705.96

(*) Volums superiors a 1.000 euros.

- Els serveis prestats per part del personal freelance (professionals lliures en Regim
d’autonoms) sén contractats de forma directa sense efectuar cap procediment de
contractacio, fet que no donaria compliment a la Llei 9/2017, de 8 de novembre.

A més en cas d'inspeccié de treball, podria existir el risc de que es pogués interpretar
una relacié laboral, podent ser reclamades les cotitzacions socials.

-Régim patrimonial
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L’entitat fa Us de determinats béns mobles propietat de I’Ajuntament de d’Arenys sense
que consti cap acord de cessié o adscripcié dels mateixos. Caldria que la corporacié
adoptés |I'acord esmentat.

-Obligacions tributaries i de Seguretat Social

La presentacid de les obligacions tributaries i de Seguretat Social, han estat presentades
en temps i forma, excepte pel que fa a les declaracions d’'IVA, on s’observa que no han
estat incloses la totalitat de les operacions corrents de despesa i d’inversio realitzades en
I'exercici 2023, atés que es detecten diferencies entre les bases declarades d’IVA
suportat i les esmentades operacions segons la comptabilitat.

-Altra normativa d’aplicacié

S'ha comprovat que els comptes anuals corresponents a l'exercici 2023 van ser
formulats en data 28 de juny de 2024 i aprovada la seva tramesa a l'entitat local en la
mateixa data per part del President de I'Entitat. Per tant, la formulacié i I'aprovacié de la
tramesa dels comptes anuals de I|'exercici 2023 es trobaria fora del termini legal
establert en l'article 212 de la TRLHL.

- L'Entitat no compleix amb els continguts minims necessaris per tal de donar
compliment al que estableix la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéencia, accés
a la informacié publica i bon govern, exceptuant els punts detallats a I'apartat 3.8.

5. RECOMANACIONS

En base al treball efectuat i a les conclusions obtingudes, es formulen les recomanacions
que, al nostre parer, han de permetre corregir febleses o debilitats detectades, aixi com
introduir millores que ajudin a la gestié i administracié de I'entitat.

En qualsevol cas, correspon als drgans responsables de la gestié de I'entitat valorar les
propostes que es formulen i, si es consideren necessaries, adoptar les mesures
oportunes.

a) Es recomana l'aprovacié del pressupost anual amb anterioritat al 15 de setembre de
I'any anterior a la seva execucié, d’acord amb |'establert a I'article 168.3 del Reial
Decret Llei 2/2004 pel que s’aprova el text refés de la Llei Reguladora de les Hisendes
Locals.

b) L'entitat hauria de calcular, d’acord amb els limits i els criteris de calcul definits a la
Llei de Pressupostos Generals de I'Estat, i trametre a I’Ajuntament d’Arenys de Mar, la
massa salarial de I'any a efectes de que aquesta sigui aprovada per I'’Ajuntament.

c) Els descomptes comercials que s’apliquen sobre les tarifes de publicitat i lloguer
d’espais, haurien d’estar autoritzats per part del Consell d’Administracié.

d) Es recomana donar compliment al procediment intern pel que fa al control i
autoritzacié de les hores extraordinaries del personal.

e) Es recomana publicar els contractes menors adjudicats d’acord amb el previst a
I'article 63.4 de la Llei de Contractes del Sector Public.

f) Adequar els procediments de contractacié a tramitar en funcié dels limits fixats a la
llei de contractes del sector public actualment vigent i donar publicitat dels contractes
adjudicats.

g) Analitzar els serveis o subministraments que es presten anualment de forma
recurrent, per tal de dur a terme contractacions plurianuals, adequant el procediment
de contractacié a tramitar d’acord amb I'establert a la Llei 9/2017, de 8 de novembre,
de Contractes del Sector Public.

h) Analitzar els serveis i contractes formalitzats amb personal en regim de
professionals lliures, per tal de verificar I'existéncia o no d’aquells aspectes que la
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jurisprudencia admet com identificadors d’una relacié laboral en els termes definits en
I'estatut dels treballadors i procedir a la seva regularitzacié com a personal laboral.

i) L'entitat fa Us de determinats béns mobles propietat de I’Ajuntament de d'Arenys
sense que consti cap acord de cessié o adscripcié dels mateixos. Caldria que la
corporacié adoptés I'acord esmentat.

j) Es recomana que |'apartat creat a la web de I'entitat referent a la transpareéncia,
contingui la informacidé necessaria per tal de donar compliment als continguts minims
que estableix la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparencia, accés a la
informacid publica i bon govern.

El que s’informa als efectes adients

Arenys de Mar a la data de la signatura electronica

L'Interventor accidental

Alberto Gonzalo Fosar Navarro
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