
Procés selectiu per concurs oposició corresponent a una plaça de personal laboral, categoria Encarregat,  
grup  i  subgrup  C2  assimilat  al  personal  funcionari,  inclosa  a  l’oferta  d’ocupació  pública  de  2023, 
corresponent a taxa específica de reposició.

Convocatòria pública 07L-Encarregat/da – Exp. 3040/2025

FASE CONCURS

VALORACIO DE MÈRITS (màx.30p)

EXPERIENCIA 
PROFESSIONAL 

(màx 15p)

Formació 
reglada 

(màx 2 p.)
llengües 

(1p)

FORMACIO CONTINUA (màx. 11p)

Total 
comp. 

Digitals 
(1P)

TOTAL FASE 
CONCURS

DNI *      

 

Titulació 
oficial: 

batxillerat, 
equivalent 
o superior 
(1 p. per 

cada títol)

Nivell 
superior al 
requerit 
en llengua 
catalana

Total cursos 
amb cert. 
aprofitament

Total 
cursos 

amb cert. 
assistència

TOTAL 
CURSOS

***968**H 3 0 1 1,8 0 0 0,25 6,05

***796**Q 2,24 0 0 0 0 0 0 2,24

***114**B 9 0 0 3 0,2 3,2 0 12,2

RESULTATS FINALS

DNI DNI *

TOTAL 
FASE 

OPOSICIÓ

TOTAL 
FASE 

CONCURS
TOTAL 

CONCURS/OPOSICIÓ
38811453B ***114**B 61 12,2 73,2
46696803H ***968**H 60,5 6,05 66,55
39179688Q ***796**Q 49 2,24 51,24

D’acord  amb el  que  estableix  la  base  11.1  de  la  convocatòria,  l’òrgan  de  selecció  acorda  proposar  la 
contractació de la persona aspirant que ha superat el procés i ha obtingut la puntuació més alta, identificada  
amb DNI ***114**B,  com a personal laboral fix de l’Ajuntament d’Arenys de Mar, per a la plaça d’Encarregat,  
assimilades al subgrup C2 del personal funcionari, objecte d’aquesta convocatòria. 

Per a poder fer efectiva la contractació, la persona aspirant proposada disposen de vint dies hàbils a partir  
de la  publicació  d’aquests  resultats  en el  tauler  d’edictes  de la  seu electrònica  de l’Ajuntament,  per  a 
presentar la documentació requerida d’acord amb el que s’estableix la base 12 de la convocatòria.

Així mateix, l’òrgan de selecció proposa que es constitueixi una borsa de treball de la categoria de la plaça 
convocada d’acord amb el previst en la base 15 de les bases reguladores del procés de selecció. 
Finalment, i d’acord amb el que estableix la base 9.6 de la convocatòria, les persones aspirants tenen un 

termini de tres dies hàbils a comptar des de l’endemà de la publicació del resultat de la valoració de mèrits, 

per presentar les al·legacions que considerin oportunes

Arenys de Mar, a la data de la signatura electrònica 
Jordi Puig Fernandez

President de l’òrgan de selecció
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