Ajuntament
d Arenys de Mar

ANUNCI ESMENA BASES

Procediment de seleccié per a cobrir pel sistema selectiu de concurs oposicié, en torn lliure, 3 places
vacants de personal laboral de ped, assimilades al grup AP del personal funcionari, vinculades a dos
llocs de treball d’operari brigada i un lloc d'operari brigada/neteja viaria de I'’Ajuntament d’Arenys de
Mar, incloses en les Ofertes Publiques d’'Ocupacié aprovades I'any 2024 i 2025. Exp. 4103/2026

Per decret d'Alcaldia 2026/2780, de 15 d'octubre, s'ha resolt el seglient:
“Fets

La Junta de Govern de I'Ajuntament d’Arenys de Mar, en sessi6 ordinaria celebrada el dia 18 de juny de
2026 va acordar aprovar entre d'altres, les bases reguladores de la convocatoria per a cobrir pel
sistema selectiu de concurs oposicié, en torn lliure, 3 places vacants de personal laboral de ped,
assimilades al grup AP del personal funcionari, vinculades a dos llocs de treball d'operari brigada i un
lloc d'operari brigada/neteja viaria de 'Ajuntament d’Arenys de Mar, incloses en les Ofertes Publiques
d'Ocupacio aprovades 'any 2024 i 2025.

S'ha constatat que en aquestes bases s'ha produit una errada material que cal esmenar en relacié amb
la puntuacié corresponent a la valoracié de I'entrevista personal que forma part de la fase de concurs
d'aquest procediment. Concretament:

Primer.- D'acord amb el redactat del punt 9. Desenvolupament de la fase de concurs, hi consta el
seglent: “ 9.2.c) entrevista personal de caracter estructurat i homogeni, destinada a complementar i
precisar la valoracié dels meérits relacionats amb I'experiéncia professional i la formacié vers
I'adequacio al lloc de treball. Fins a un maxim de 2 punts”.

Segon.- D’'acord amb 'annex 1 de les bases, i en referéncia a la Fase de concurs, hi consta el seglient:
“Fase de concurs (fins un maxim de 30 punts) .../... g) Entrevista personal. Fins un maxim d'1,98 punts”
Revisades les bases de la convocatoria s’ha constatat que la puntuacié maxima de I'entrevista personal
ha de ser de 1,98 punts.

L'anunci de la convocatoria i les bases d’aquest procediment de seleccié ha estat publicat en el BOPB,
el DOGC i en el tauler d'anuncis de la seu electronica municipal en data 29 de juny de 2026.

L'aprovacié de les bases reguladores és una competéncia de l'alcaldia presidencia, que es troba
delegada en la Junta de Govern Local mitjancant Decret d’Alcaldia 2023/1075, de 20 de juny. No obstant
aixo i atés que la valoracié de merits corresponent a la fase de concurs s'ha convocat pel dia 28
d'octubre de 2026, es creu necessari avocar la competéncia de la Junta de Govern Local per procedir a
I'esmena en el menor temps possible i no dilatar el procés de seleccié en curs.

Raonaments Juridics

Art. 109.2 de la Llei 39/2015, d"1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

Art. 10 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de regim juridic del sector public.

Bases reguladores de la convocatoria del procés selectiu per a la cobertura definitiva pel sistema
selectiu de concurs oposicio, en torn lliure, de 3 places vacants de personal laboral de pe6, assimilades
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al grup AP del personal funcionari, vinculades a dos llocs de treball d'operari brigada i un lloc d'operari
brigada/neteja viaria de I'Ajuntament d’Arenys de Mar, incloses en les Ofertes Publiques d’'Ocupacié
aprovades I'any 2024 i 2025.

Es necessari i urgent poder rectificar la convocatoria i les bases del procediment selectiu en el termini
més breu possible, cosa que fa necessari avocar la competéncia per aprovar la rectificacio i signar els
documents necessaris per esmenar I'errada material constatada.

Vist Iinforme emes pel Cap de RRHH i Organitzacié.
Vista la proposta de resolucié PR/2026/3319 de 15 d'octubre de 2026.
Resolucié:

Primer.- Avocar la competéncia de la Junta de Govern per aprovar la rectificacié de I'errada material
constatada en la convocatoria i bases del procediment de seleccid per a cobrir pel sistema selectiu de
concurs oposicio, en torn lliure, 3 places vacants de personal laboral de ped, assimilades al grup AP del
personal funcionari, vinculades a dos llocs de treball d'operari brigada i un lloc d'operari brigada/neteja
viaria de I'Ajuntament d’Arenys de Mar, incloses en les Ofertes Publiques d'Ocupacié aprovades l'any
2024 i 2025, aprovades per Junta de Govern Local en sessié ordinaria el dia 18 de juny de 2026 i
publicades en el BOPB i el DOGC de 29 de juny de 2026.

Segon.- Confirmar que la puntuacié maxima amb que es pot valorar I'entrevista personal ha de ser de
1,98 punts.

Tercer. - Esmenar I'error material existent en el punt 9 de les bases d’aquesta convocatoria, en el sentit
que alla on diu: “9.2.c) entrevista personal de caracter estructurat i homogeni, destinada a
complementar i precisar la valoracié dels mérits relacionats amb I'experiéncia professional i la
formacié vers I'adequacio6 al lloc de treball. Fins a un maxim de 2 punts”.

Ha de dir:

“9.2.c) entrevista personal de caracter estructurat i homogeni, destinada a complementar i precisar la
valoracié dels mérits relacionats amb I'experiéncia professional i la formacié vers I'adequacié al lloc de

treball. Fins a un maxim de 1,98 punts".

Quart. - Publicar aguesta esmena al BOPB, al DOGC i al web municipal.”

Arenys de Mar, 16 d'octubre de 2026

L'alcalde
Estanislau Fors Garcia
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