
 

  

 

 

  

Procés de selecció per concurs oposició en torn lliure de tres places vacants de personal laboral de peó, 
assimilades al grup AP del personal funcionari, vinculades a dos llocs de treball d’operari brigada i un lloc d’operari 
brigada/neteja viària de l’Ajuntament d’Arenys de Mar, incloses en les Ofertes Públiques d’Ocupació aprovades 
l’any 2024 i 2025 – Expedient 4103/2026 
 
 

RESULTATS PROVISIONALS DE LA FASE DE CONCURS  

 
Codi 02L/2024: 1 plaça inclosa en l’oferta pública d’ocupació de 2024, vinculada a un lloc de treball d’operari de 
brigada 
 
Codi 01L/2025: 1 plaça inclosa en l’oferta pública d’ocupació de 2025, vinculada a un lloc de treball d’operari de 
brigada 
 

Experiència professional: 
 

Registre 
d'entrada DNI * 

Experiència professional 
(màx. 15 p.) 

Exp. prof. 
mateix grup 
adm. locals 
(màx. 9 p.) 

(0,20p/mes) 

Exp. prof. 
mateix grup 
altres adm. 
púb. (màx.3 

p.) 
(0,15p/mes) 

Exp. prof. 
funcions sector 
privat/autònom 

(màx.3 p.) 
(0,10p/mes) 

Total exp. 
professional 

2026-E-RE-3980 ***796**Q 0 0 1,93 1,93 
2026-E-RC-6841 ***487**W 9 0 3 12 
2026-E-RE-4201 ***125**H 9 0 3 12 
2026-E-RC-7477 ***485**Y 9 0 2,71 11,71 
2026-E-RC-7501 ***335**V 8,4 0 3 11,4 
2026-E-RE-4345 ***501**E 2,4 0 0 2,4 

 
Formació reglada i llengües: 

 

Registre d'entrada DNI * 

Formació 
reglada (màx 

3 p.) Llengües 
  

 ESO, 
equivalent o 

superior, 
CFGM o CFGS 
(1,5p per cada 

títol) 

Nivell 
superior al 
requerit en 

llengua 
catalana (1 p.) 

2026-E-RE-3980 ***796**Q 0 0 
2026-E-RC-6841 ***487**W 0 0 
2026-E-RE-4201 ***125**H 1,5 1 
2026-E-RC-7477 ***485**Y 0 0 
2026-E-RC-7501 ***335**V 0 0 
2026-E-RE-4345 ***501**E 0 0 
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Formació contínua directament relacionada amb les places convocades: 

Registre 
d'entrada DNI * 

Formació contínua (màx. 6,02p.) 

Total 
formació 
continua  

Formació relacionada amb la plaça amb 
cert. aprofitament 

Formació 
relacionada amb la 

plaça amb cert. 
assistència 

0-10 
h: 

0,20 
p. 

11-20 
h: 0,40 

p. 

més 71 
h: 1,60 p. 

Total cursos 
amb cert. 
aprofitament 

0-10 
h: 

0,10 
p. 

Total 
cursos amb 

cert. 
assistència 

2026-E-RE-3980 ***796**Q 0 0 0 0 0 0 0 
2026-E-RC-6841 ***487**W 0 0,4 0 0,4 0,1 0,1 0,5 
2026-E-RE-4201 ***125**H 0,2 0,4 0 0,6 0,1 0,1 0,7 
2026-E-RC-7477 ***485**Y 0,2 0 1,6 1,8 0 0 1,8 
2026-E-RC-7501 ***335**V 0 0,4 0 0,4 0,1 0,1 0,5 
2026-E-RE-4345 ***501**E 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

Certificats oficials de professionalitat directament relacionats amb el lloc de treball a desenvolupar: 

Registre 
d'entrada 

DNI * 

Certificats professionalitat (màx. 3 p.) 

Del nivell requerit 
(1 p per 

certificat/carnet) 

De nivell superior 
(1,5 p per 

certificat/carnet) 

2026-E-RE-3980 ***796**Q 0 0 

2026-E-RC-6841 ***487**W 0 0 

2026-E-RE-4201 ***125**H 0 0 

2026-E-RC-7477 ***485**Y 0 1,5 

2026-E-RC-7501 ***335**V 0 0 

2026-E-RE-4345 ***501**E 0 0 
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Entrevista: 

Registre d'entrada DNI * Entrevista 
(1,98p.) 

2026-E-RE-3980 ***796**Q 1,54 
2026-E-RC-6841 ***487**W 1,1 
2026-E-RE-4201 ***125**H 0,88 
2026-E-RC-7477 ***485**Y 1,1 
2026-E-RC-7501 ***335**V 1,32 
2026-E-RE-4345 ***501**E 0 

 

 

 

 

Codi 01L/2025: 1 plaça inclosa en l’oferta pública d’ocupació de 2025, vinculada a un lloc de treball d’operari 
brigada/neteja viària 
 

Experiència professional: 
 

 

Registre 
d'entrada 

DNI * 

Experiència professional 
(màx. 15 p.) 

Exp. prof. 
mateix grup 

admons. 
Locals (màx. 

9 p.) 
(0,20p/mes) 

Exp. prof. 
mateix 

grup altres 
admons. 

púb. (màx.3 
p.) 

(0,15p/mes) 

Exp. prof. 
funcions sector 
privat/autònom 

(màx.3 p.) 
(0,10p/mes) 

Total exp. 
professional 

2026-E-RC-6843 
***487**W 
 

9 
 

0 3 12 

2026-E-RE-4202 
***125**H 
 

9 0 3 12 

2026-E-RC-7359 
***721**Q 
 

2,4 3 0 5,4 

2026-E-RC-7478 ***485**Y 9 0 2,71 11,71 

2026-E-RC-7503 ***335**V 8,4 0 3 11,4 

2026-E-RE-4346 ***501**E 2,4 0 0 2,4 
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Formació reglada i llengües: 
 

Registre 
d'entrada 

DNI * 

Formació 
reglada 

(màx 3 p.) 

  

Llengües 
(màx 1 p.) 

 ESO, 
equivalent 
o superior, 

CFGM o 
CFGS (1,5p 
per cada 

títol) 

Nivell 
superior 

al requerit 
en llengua 
catalana 

(1 p.) 

2026-E-RC-6843 ***487**W 0 0 
2026-E-RE-4202 ***125**H 1,5 1 
2026-E-RC-7359 ***721**Q 0 0 
2026-E-RC-7478 ***485**Y 0 0 
2026-E-RC-7503 ***335**V 0 0 
2026-E-RE-4346 ***501**E 0 0 

 

 

 

Formació contínua directament relacionada amb les places convocades: 

 

  
      

Formació 
contínua 

(màx. 6,02p.) 
    

Registre 
d'entrada 

DNI * 

Formació relacionada amb la plaça amb 
cert. aprofitament 

Formació 
relacionada amb 
la plaça amb cert. 

assistència 

0-10 h: 
0,20 p. 

11-20 
h: 

0,40 
p. 

més 71 
h: 1,60 

p. 

Total cursos 
amb cert. 
aprofitament 

0-10 
h: 

0,10 
p. 

Total 
cursos 

amb cert. 
assistència 

2026-E-RC-6843 
***487**W 
 

0 
 

0,4 0 0,4 0,1 0,1 

2026-E-RE-4202 ***125**H 0,2 0,4 0 0,6 0,1 0,1 
2026-E-RC-7359 ***721**Q 0 0 0 0 0 0 
2026-E-RC-7478 ***485**Y 0,2 0 1,6 1,8 0 0 
2026-E-RC-7503 ***335**V 0 0,4 0 0,4 0,1 0,1 
2026-E-RE-4346 ***501**E 0 0 0 0 0 0 
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Certificats oficials de professionalitat directament relacionats amb el lloc de treball a desenvolupar: 

 

Registre 
d'entrada DNI * 

Certificats professionalitat (màx. 3 
p.) 

Del nivell 
requerit (1 p per 
certificat/carnet) 

De nivell 
superior (1,5 p 
per 
certificat/carnet) 

2026-E-RC-6843 ***487**W 0 0 
2026-E-RE-4202 ***125**H 0 0 
2026-E-RC-7359 ***721**Q 0 0 
2026-E-RC-7478 ***485**Y 0 1,5 
2026-E-RC-7503 ***335**V 0 0 
2026-E-RE-4346 ***501**E 0 0 

 

Entrevista: 

 

Registre 
d'entrada DNI * Entrevista 

(1,98p.) 

2026-E-RC-6843 ***487**W 1,1 

2026-E-RE-4202 ***125**H 0,88 
2026-E-RC-7359 ***721**Q 0,44 
2026-E-RC-7478 ***485**Y 1,1 
2026-E-RC-7503 ***335**V 1,32 
2026-E-RE-4346 ***501**E 0 

 
 

D’acord amb el que estableix la base 9.6 de la convocatòria, les persones aspirants tenen un termini de tres dies 

hàbils a comptar des de l’endemà de la publicació del resultat de la valoració de mèrits, per presentar les 

al·legacions que considerin oportunes. 

 
 
Arenys de Mar,  a la data de la signatura electrònica  

Jordi Puig Fernandez 

President de l’òrgan de selecció 
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